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01. Ucel

Tato smérnice je zakladnim predpisem pro organizaci pracovnélékarskych sluzeb (dale jen ,PLS“) ve spolecnosti
Accolade, s.r.o. (dale jen ,spolecnost”).

02. Rozsah platnosti

Smérnice je platnd pro vSechny zaméstnance spolecnosti. Externi pracovnici a ostatni osoby, vyskytujici se na
pracovistich spole¢nosti, se fidi pokyny této smérnice v rozsahu, v jakém s ni byli seznameni.

03. Pojmy, zkratky a jejich definice

Pojem Zkratka Definice

Sluzby vymezené pfislusSnymi pravnimi predpisy za ucelem prevence zdravotnich

Pracovnélékarské sluzby PLS .
rizik.

Poskytovatel PLS Smluvni partner poskytujici PLS je PREVENT Medical Care s.r.o.

Zarazeni pracovnich cinnosti na zdkladé prislusnych pravnich predpist podle

Kategorizace praci Lo s . . Lo , . o
g P miry vyskytu rizikovych faktor, které mohou ovlivnit zdravi zaméstnancu.

04. Povinnosti zaméstnancu

V rdmci PLS jsou vSichni zaméstnanci povinni zejména:

= Podrobit se pracovnélékafskym prohlidkdm a posuzovéani zdravotni zplsobilosti vykondavanym na Zadost
zaméstnavatele u poskytovatele PLS nebo registrujiciho Iékare.

= Podrobit se rovnéz zdravotnim sluzbam indikovanym poskytovatelem PLS pro hodnoceni zdravotniho stavu.

= Sdélit poskytovateli PLS jméno a adresu registrujiciho |ékare a dalSich |ékar, ktefi je pfijali do péce.

= Sdélit poskytovateli PLS na jeho zadost nebo z vlastniho podnétu vSechny znamé nebo podezielé skutecnosti
souvisejici s ochranou zdravi pfi praci.

05. Poradenstvi a dohled PLS

Pfedmétem poradenstvi PLS jsou zejména:

= identifikace a hodnoceni zdravotnich rizik pfi praci - kategorizace praci

= prevence zdravotnich rizik (uspofadani pracovist a ergonomie, hygienické pozadavky, pitny rezim a poskytovani
ochrannych ndpojl, vybér osobnich ochrannych pracovnich prostredk(, rezim prace a odpocinku, psychologie
prace, pracovni rehabilitace)

= sledovani a hodnoceni vlivu pracovniho prostredi na zdravi zaméstnancl

= rozbory vzniku a pficin pracovnich Graz(

Dohled PLS nad pracovisti a vykonem prace je vykonavan zejména prostrednictvim pravidelnych Setfeni v rozsahu
pozadavkd pfislusnych pravnich predpisu.

Obsahem Setfeni jsou zejména:

= kontrola realizace opatfeni prevence zdravotnich rizik

= kontrola pracovist (prostorové pozadavky, ergonomie, mikroklima, hygiena apod.)

= orientacni méreni pracovniho prostredi (teplota, vlhkost, osvétleni, hluk, koncentrace COz)

= kontrola vybaveni Iékarnic¢ky prvni pomoci a opatteni pro mimoradné udalosti

= yypracovani zdznamu s uvedenim zdvad v¢. pfipadné fotodokumentace a ndvrhy na opatieni
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V ramci dohledu je dale 1x ro¢né provadén komplexni audit PLS s kontrolou plnéni pozadavkd pravnich predpis( a
internich pravidel.

O poradenstvi a dohledu jsou vedeny zaznamy zejména v dokumentu PL-03-01 Zdznam o dohledu a poradenstvi PLS.

06. Skoleni v prvni pomoci a vybaveni lékarniéek

Smluvnim poskytovatelem skoleni v prvni pomoci v ramci PLS je pro zaméstnavatele PREVENT Medical Care s.r.o.
Skoleni je realizovano prostfednictvim pravidelnych e-learningovych kurzd, pfipadné praktickych kurzii.
O skoleni se vede pisemny zaznam, ktery se uklada v evidenci Skoleni.

Pracovisté jsou vybavena lékarnickami prvni pomoci. Doporucené vybaveni lékarni¢ky prvni pomoci je predmétem
dokumentu ,,Ndvrh vybaveni Iékdrnicky prvni pomoci“ (PL-01-02).

07. Pracovnélékarské prohlidky

Zdravotni zplsobilost zaméstnancl a uchaze¢ll o praci je ovérfovana pracovnélékarskymi prohlidkami (dale jen
,prohlidka“) ve spolupraci s:

= registrujicimi praktickymi Iékafi zaméstnancli nebo uchazecid
= pripadné smluvnim poskytovatelem PLS - PREVENT Medical Care s.r.o.

7.1 Organizace prohlidek

Evidence a organizace periodickych prohlidek jsou zajistovany prostfednictvim aplikace MEDBOOK.
O pracovnélékarskych prohlidkach se vede dokumentace:

= Bokyny k pracovnélékarské prohlidce

= Zddost a lékarsky posudek

= jiny zdznam vypracovany registrujicim praktickym lékafem zaméstnance nebo uchazece

Posudek o zdravotni zpGsobilosti uvedeny v dokumentu Zddost a lékaisky posudek nebo jiném zaznamu vystaveném
registrujicim praktickym lékafem zaméstnance se zaklada v evidenci lékarskych posudkd.

7.2. Druhy pracovnélékarskych prohlidek

Druh Ucel Pravni predpis

Provadi se prfed vznikem pracovnépravniho nebo obdobného vztahu. §592z.¢.373/2011 Sh.

Provadi se rovnéz v pfipadé pfevedeni na jinou praci, pokud jde o odlisné § 10 vyhl. ¢ 79/2013
podminky (navyseni rizikovych faktorl nejméné o jeden bez ohledu na = Sh.
Vstupni skutecnost, zda dojde i ke zméné kategorie prace).

U dohod se vstupni prohlidka provadi pouze v pfipadé zarazeni na §59z.¢. 373/2011 Sh.
rizikovou praci nebo praci, pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni
zpUsobilosti stanoveny jinymi pravnimi predpisy (napt. prace v noci apod.)

Provadi se za Ucelem zjisténi véasné zmény zdravotniho stavu vzniklé v § 11 vyhl. ¢ 79/2013
souvislosti se zdravotni narocCnosti vykondvané prace nebo starnutim = Sb.

organizmu, kdy dalsi vykon prace by mohl vést k poskozeni zdravi
posuzovaného zaméstnance, nebo k poskozeni zdravi jinych osob.

Provddi se za Uucelem zjisténi zdravotniho stavu posuzovaného § 12 vyhl. ¢ 79/2013
zaméstnance v pripadé divodného predpokladu, Ze doslo ke ztraté nebo = Sh.

zméné zdravotni zpUsobilosti k praci nebo pokud dojde ke zvySeni miry

rizika jiz dfive zohlednéného rizikového faktoru pracovnich podminek

Vystupni Provadi se na zakladé Zadosti zaméstnance, nebo pokud tak stanovi jiny § 13 vyhl. ¢ 79/2013

Periodicka

Mimoradna
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zakon, za ucelem zjisténi zdravotniho stavu zaméstnance v dobé ukonceni = Sb.

vykonu préce, a to s dlrazem na zjisténi takovych zmén zdravotniho

stavu, u kterych lze predpoklddat souvislost se zdravotni ndrocnosti

vykonavané prace.

Provadi se za Ucelem véasného zjisténi zmén zdravotniho stavu vzniklych § 14 vyhl. ¢. 79/2013
v souvislosti s praci za takovych pracovnich podminek, jejichZ dlsledky se  Sb.

mohou projevit i po ukonceni prace, a to za Ucelem vcasného zajisténi
potiebnych zdravotnich sluzeb, popfipadé odskodnéni.

Nasledna

ZpUsob provadéni prohlidek, faktory rozhodujici pro urceni prohlidek podle pracovnich cinnosti (Cetnost prohlidek) a
definované prohlidky vykondvané u zaméstnavatele podle pracovnich ¢innosti a zplsobu provadéni jsou uvedeny
v dokumentu MEDBOOK - Instrukce.

08. Dokumentace PLS

Dokumentaci PLS schvaluje statutarni zastupce organizace nebo povéreny zaméstnanec tak, Ze uvede svlj podpis a
datum platnosti na této smérnici PL-01-01 Organizace pracovnélékarskych sluZeb PLS. Ostatni dokumentace PLS
uvedend v této smérnici tvoti jeji nedilnou schvalenou soucast.

Zmény dokumentace PLS schvaluje statutdrni zastupce organizace nebo povéreny zaméstnanec uvedenim svého
podpisu a data platnosti v dokumentu Zménovy list - prehled zmén dokumentace PLS.

Kompletni dokumentace PLS je pfistupnd v elektronické podobé na adrese webové www.preventonline.cz.

09. Zavérecna ustanoveni

Vsichni zaméstnanci jsou povinni fidit se pokyny této smérnice a ustanovenimi ostatni dokumentace PLS.
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